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平成１９年度 事業報告 
 

１ 人材育成事業 

研修ニーズ調査（アンケート・ヒアリング）を行い、「高度人材育成研修」「ＫＩＰスクール」を実施した。 

 

   （希望の高い研修テーマ） 

・高度人材育成研修 １）プロジェクトマネジメント（実践） ２）プロジェクトマネジメント（基礎）  

          ３）リーダーシップコーチング 

・ＫＩＰスクール  １）プレゼンテーション ２）プログラミング（.NET C#） 

              ３）プログラミング（Java） 

 

（１）高度人材育成研修 

ヒューマンメディア財団の「ＩＴ大学校」を活用して研修を行った。 

 

① プロジェクトマネジメント研修（基礎コース） 

講 師 公認会計士 ＩＴコーディネーター 筧 美忠 氏 

日 程 平成１９年６月２５日～２６日  於：ヒューマンメディア財団 

受講者 ＫＩＰ会員１７名（総数１７名） 

② プロジェクトマネジメント研修（実践コース） 

講 師 （株）タリアセンコンサルティング取締役会長 疋田 英幸 氏 

日 程 平成１９年７月２６日～２８日  於：ヒューマンメディア財団 

受講者 ＫＩＰ会員１１名（総数１２名） 

  ③ ＩＴビジネスリーダーシップ＆コーチング研修 

講 師 九州ウィルソンラーニング（株） 南 雅秋 氏 

日 程 平成１９年１１月２９日～３０日  於：ヒューマンメディア財団 

受講者 ＫＩＰ会員１４名（総数１７名） 

  ④ リーダー育成研修「育成マネジメントと観察力」 

講 師 九州ウィルソンラーニング（株） 南 雅秋 氏 

日 程 平成２０年３月５日  於：ヒューマンメディア財団 

受講者 ＫＩＰ会員２３名（総数２４名） 

 

（２）ＫＩＰスクール 

研修名 日 程 教育機関 受講者 

Ｃ＃プログラミング入門 

セミナー（第１回） 

平成１９年５月２９日～３１日（３日間） 

於：ヒューマンメディア財団 
昴学園総合専門学校 １４名 

Ｃ＃プログラミング入門 

セミナー（第２回） 

平成１９年６月６日～８日（３日間） 

於：ヒューマンメディア財団 
昴学園総合専門学校 １５名 

プレゼンテーション研修 
平成１９年８月９日～９月７日（全５回） 

於：ヒューマンメディア財団 
学校法人松本学園 １０名 

Ｊａｖａプログラミング 

入門セミナー 

平成１９年９月１１日～１３日（３日間） 

於：ヒューマンメディア財団 
昴学園総合専門学校 １０名 
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２ 交流事業 

（１）ＫＩＰサロンの開催 

第１回 

（総会時） 

日 程 平成１９年６月２１日（木）  於：ヒューマンメディア財団 

講演会 

 

 

受賞者 

紹 介 

テーマ 「モノづくり地場企業の活性化」 

講 師 北九州商工会議所副会頭 永次 廣 氏 

（株式会社安川電機特別顧問） 

北九州市、ＫＩＰとマイクロソフト株式会社協働による「創造的ＩＴベン

チャー育成事業」受賞者紹介およびプレゼンテーション 

参加者：９０名 

交流会 参加者：６８名 

第２回 

（忘年会） 

日 程 平成１９年１１月２７日（火）  於：ヒューマンメディア財団 

新規入会 

会員紹介 

講演会 

 

発表会 

平成１９年度 新規入会会員による自社紹介 

紹介数：１社 

テーマ 「武蔵と五輪書」について 

講 師 宮本武蔵「兵法二天一流」第十一代宗家 岩見 利男 氏 

ＫＩＰスクール「プレゼンテーション研修」成果発表会 

プレゼンテーション研修受講者による「自社紹介プレゼン」（２名） 

参加者：７８名 

交流会 参加者：６６名 

 

 

（２）経営者交流会 

 

①ゴルフ交流会 

日 程 平成１９年１０月２５日（木） 

ゴルフ会 場 所：九州ゴルフ倶楽部 八幡コース 

参加者：１３名 

交流会 場 所：大谷会館 

参加者：１８名 

 ※ゴルフ交流会は、会費制です。 

 

 

②勉強会 

日 程 平成２０年１月２４日（木）  於：ヒューマンメディア財団 

勉強会 テーマ「採用・人材育成」「今後の事業展開について」 

内 容：経営者層及び実務責任者が事前に各テーマを検討したものを持ち寄り、特徴

がある取り組みについて、具体的な実例をあげ、その効果も示しながらフリーディス

カションを行った。 

参加者：２３名 

交流会 場 所：大谷会館 

参加者：１５名 
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（３）中堅社員交流会 

 

第１回 

日 程 平成１９年１１月３０日（金）  於：ヒューマンメディア財団 

研 修 高度ＩＴ人材育成研修「ＩＴビジネスリーダーシップ＆コーチング研修」 

と中堅社員交流会を併催 

交流会 参加者：１６名 

第２回 

日 程 平成２０年２月１５日（金）  於：ヒューマンメディア財団 

講演会 テーマ 「中堅社員・管理者向けメンタルヘルス対策」 

講 師 産業医科大学産業生態科学研究所教授 永田 頌史 氏 

参加者：２０名 

 

３ 広報事業 

（１）ホームページ   

   ・平成１９年５月１４日 KIP ホームページリニューアル 

    【リニューアルした主な項目】 

      ①ドメイン名の変更「http://www.rd.human-media.or.jp/users/KIP/」 

                →「http://www.kip-web.jp」 

      ②KIP 年間事業予定  

      ③KIP スクール、IT 大学校等の人材育成事業開催案内 

      ④KIP サロン等の交流事業開催案内 

    【追加項目】 

      ①求人情報ページ（リンク集）の追加（１０月３０日～） 

      ②行事開催報告（経営者勉強会（１月２４日開催）、中堅社員交流会（２月１５日開催）） 

 

（２）パンレット更新 

     ・掲載内容や会員名簿の更新等 

    ・会員一覧（簡易版）の追加 
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○ 総 会 

日 程 平成１９年６月２１日（木）   

参加者 参加者総数７３名 

議 案 ・役員の選任について 

・平成１８年度事業報告及び収支決算について 

・平成１９年度事業計画及び収支予算について 

 

○ 理事会・ＷＧ会議 

（１）理事会 

区 分 日 程 主 な 内 容 

第１回 平成１９年５月８日（火） ・平成１９年度通常総会について等 

第２回 平成１９年８月２７日（月） 

 

・ＫＩＰサロンについて 

・経営者交流会・勉強会について 

・調査活動について 

・人材育成事業について等 

第３回 平成１９年11 月２７日（火） ・役員人事について 

第４回 平成２０年３月６日（水） 

 

・平成１９年度事業報告 

・平成２０年度予算編成方針について 

・KIP２０周年記念行事について等 

 

（２）ワーキンググループ（ＷＧ）会議 

区 分 日 程 主 な 内 容 

第１回 平成１９年６月８日（金） ・ＷＧ運営について 

・ＫＩＰスクールについて 

・求人支援について等 

第２回 平成１９年８月１７日（金） 

 

・ＫＩＰサロンについて 

・経営者交流会・勉強会について 

・求人支援について 

・中堅社員交流会について 

・調査活動について 

・人材育成事業について 

・ＷＧ体制について等 

第３回 平成２０年２月２９日（金） 

 

・平成１９年度事業報告 

・平成２０年度予算編成方針について 

・KIP２０周年記念行事について等 

 

■ 会員数                          （平成２０年３月３1 日現在） 

全会員数 ５9 社 

正会員数 ３0 社（北九州ソフトウエア研究会１団体を含む） 

賛助会員数 ２9 社 

（平成１９年度 新規入会会員 1 社）  賛助会員 株式会社福岡ＣＳＫ 


